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L’ 8 febbraio 2018 Fipe, con Angem e le Associazioni Cooperative per la parte datoriale e Filcams 

CGIL, Fisascat CISL e Uiltucs UIL per le Controparti Sindacali, ha sottoscritto il nuovo CCNL per i dipendenti 

dei settori Pubblici Esercizi, Ristorazione Collettiva e Commerciale e Turismo. Il CCNL in oggetto decorre dal 

1° gennaio 2018 e sarà valido sino al 31 dicembre 2021. 

 

Il rinnovo ha previsto l’erogazione della seconda tranche di aumento contrattuale a partire da 

gennaio 2019. Si fornisce di seguito un quadro riepilogativo delle retribuzioni spettanti al personale 

dipendente da pubblici esercizi e stabilimenti balneari a partire da gennaio 2019. 

 

Pubblici esercizi e stabilimenti balneari 

periodo 01/01/2019 – 31/01/2020 

 

PUBBLICI ESERCIZI 

personale qualificato 

Livello paga 

base 

contingenza totale 

a 1.616,04 542,70 2.158,74 

b 1.459,31 537,59 1.996,90 

1 1.322,08 536,71 1.858,79 

2 1.165,37 531,59 1.696,96 

3 1.070,88 528,26 1.599,14 

4 982,75 524,94 1.507,69 

5 890,14 522,37 1.412,51 

6s 836,68 520,64 1.357,32 

6 817,23 520,51 1.337,74 

7 733,64 518,45 1.252,09 
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Pubblici esercizi e stabilimenti balneari 

(aziende minori III-IV categoria) 

periodo 01/01/2019 – 31/01/2020 

 

PUBBLICI ESERCIZI III e IV CATEGORIA 

Liv. paga 

base 

paga 

base 

ridotta 

contingenza totale riduzione 

a 1.616,04 1.610,36 542,19 2.152,55 5,68 

b 1.459,31 1.454,15 537,12 1.991,27 5,16 

1 1.322,08 1.316,92 536,24 1.853,16 5,16 

2 1.165,37 1.160,98 531,2 1.692,18 4,39 

3 1.070,88 1.067,01 527,91 1.594,92 3,87 

4 982,75 979,39 524,64 1.504,03 3,36 

5 890,14 887,04 522,09 1.409,13 3,10 

6s 836,68 833,84 520,38 1.354,22 2,84 

6 817,23 814,39 520,25 1.334,64 2,84 

7 733,64 731,06 518,22 1.249,28 2,58 

 

 

Retribuzione dei lavoratori extra e surroga 

periodo 01/01/2019 – 31/01/2020 

 

 
extra / surroga 

Liv. paga base  

 

compenso orario 

omnicomprensivo 

lordo 

4 14,09 

5 13,42 

6s 12,84 

6 12,68 

7 11,87 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


